ZARZADZENIE NR 47/2020
WOJTA GMINY BOLESLAWIEC
Z DNIA 14 SIERPNIA 2020 R.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze ds. zaopatrzenia
mieszkancow w wode, gospodarki Sciekowej i zaméwien publicznych w Referacie
Planowania Przestrzennego, Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
w Urze¢dzie Gminy w Boleslaweu

Na podstawie art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 r. poz.713) w zwiazku z art.5 ust.la i art.15 oraz art.11-15 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r.poz.1282 ze zmianami)
zarzadzam co nastgpuje:

§ 1.1. Oglasza sie¢ nabér na wolne stanowisko urzednicze ds. zaopatrzenia mieszkancow
w wode, gospodarki S$ciekowej i zamdwien publicznych w Referacie Planowania
Przestrzennego, Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa w Urzedzie Gminy
w Bolestawcu.

2. Tre$é ogloszenia o naborze na stanowisko, o ktérym mowa w ust.1 stanowi zalgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Tryb przeprowadzenia naboru okresla regulamin naboru na wolne stanowiska urzg¢dnicze,
w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Bolestawcu stanowigcy
zalacznik do zarzagdzenia Nr 5/2017 Woéjta Gminy Bolestawiec z dnia 10 stycznia 2017r. ze
zmiang w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym
na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Bolestawcu.

§ 3. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze zamieszcza si¢ w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Bolestawcu oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
w Bolestawcu.

§ 4. Do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko, o ktérym mowa w § 1
ust.] niniejszego zarzadzenia, powotuje sie Komisj¢ Rekrutacyjna, zwang dalej ,, Komisjg”
w skladzie:

Ewa Boryczka — przewodniczacy komisji,
Agata Maslanka — cztonek komisji,
Jarostaw Jeziorowski — czlonek komisji,
Jerzy Dela - czlonek komisji.
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§ 5. Komisja konkursowa przeprowadzi postgpowanie o naborze wedlug zasad
i w trybie okreSlonym w Regulaminie naboru na wolne stanowisko urzgdnicze
w Urzedzie Gminy w Bolestawcu.

§ 6. Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Bolestawiec.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 47/2020
Wojta Gminy Boleslawiec

z dnia 14 sierpnia 2020 r.

OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

ds. zaopatrzenia mieszkanicow w wode, gospodarki $ciekowej i zaméwien publicznych
w Referacie Planowania Przestrzennego, Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska
i Rolnictwa w Urze¢dzie Gminy w Boleslawcu

Wojt Gminy Bolestawiec z/s Urzad Gminy w Boleslawcu, 98-430 Bolestawiec, ul. Rynek 1,
tel. 62 78 36 083/084 oglasza otwarty nabor na wolne stanowisko urzednicze ds. zaopatrzenia
mieszkancéw w wode, gospodarki sciekowej i zaméwien publicznych w Referacie Planowania
Przestrzennego, Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa w Urzedzie Gminy
w Bolestawcu

1. Wymagania od kandydata:

1.

Posiadanie obywatelstwa polskiego.

2. Posiadanie pelnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw

publicznych.

Posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym
ds. zaopatrzenia mieszkancow w wode, gospodarki sciekowej i zamowien publicznych
w  Referacie Planowania Przestrzennego, Gospodarki Komunalnej, Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa w Urzedzie Gminy w Bolestawcu.

Posiadanie wyksztalcenia wyzszego pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu
przepisow ustawy o szkolnictwie wyzszym o kierunku administracyjnym, ochrony
srodowiska lub kierunku pokrewnym do ochrony $rodowiska.

Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Dodatkowe umiejetnosci:
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Preferowane doswiadczenie zawodowe z zakresu materii konkursowego stanowiska.
Znajomo$¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego.

Biegtos$¢ w postugiwaniu si¢ aktami prawnymi.

Obstuga komputera w tym programéw pakietu Office i Internetu, urzadzen biurowych,

Prawo jazdy kategorii B.

Budowanie dobrych relacji zklientami zewngtrznymi oraz wewnatrz Referatu
i Urzedu.

Umiejetnos¢ organizacji pracy w zespole.

Dyspozycyjnos¢.

Znajomo$¢ przepisow:

1.

Kodeksu Postgpowania Administracyjnego.



Ustawy o samorzadzie gminnym.

Ustawy o pracownikach samorzagdowych.

Ustawy o finansach publicznych.

Ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

Ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow.
Ustawy Prawo wodne.
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Ponadto od kandydatéow oczekujemy:

Latwosci nawigzywania kontaktow.

Komunikatywnosci i wysokiej umiejetnosci wspdltpracy w zespole.
Obowigzkowosci i rzetelnosci.

Odpornosci na stres.

Umiejetnosci realizacji rownolegle kilku procesow.
Samodzielnosci, kreatywnosci.

Konsekwencji.

Odpowiedzialnosci.

Radzenia sobie w relacjach z trudnym klientem.
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I1. Zakres zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw w zakresie:
1. Zaopatrzenia mieszkancoéw gminy w wode w szczegolnosei:
a) prowadzenie hydroforni i stacji uzdatniania wody,
b) utrzymanie i konserwacja sieci wodociagowej na terenie gminy,
¢) koordynacja i nadzér nad pracg konserwatoréw wodociagoéw i SUW,
d) wykonywanie analiz i sprawozdan z w/w materii.
2. Gospodarki scickowej w szczegdlnosci:
a) prowadzenie oczyszczalni $ciekow,
b) utrzymanie i konserwacja sieci kanalizacyjnej,
¢) koordynacja i nadzoér nad pracg konserwatoréw oczyszczalni sciekow,
d) wykonywanie analiz i sprawozdan z w/w materil.
3. Zamoéwien publicznych w szczegdlnosci:
a) prowadzenie postepowan dotyczacych zaméwien publicznych,
b) prowadzenie rejestru zamowien publicznych
¢) wspolpraca w zakresie zaméwien publicznych z innymi referatami.
4. Koordynacji i nadzoru nad inwestycjami z obszaru gospodarki wodno-§ciekowe;.
5. Prawa wodnego w szczegllnosci:
a) spraw dotyczacych stosunkéw wodnych na gruntach,
b) ochrony wod,
¢) wspdtpracy z Gminng Spotka Wodna.
6. Ochrony przeciwpowodziowej w szczegdlnosci:
a) wspotpraca z komdrka urzedu odpowiedzialng za zarzadzanie kryzysowe.



III. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

1. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepelnosprawnych w urzedzie, wrozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, wynosi - wiecej niz 6%.

2. Budynek Urzedu Gminy w Boleslawcu dostosowany jest dla potrzeb osob
niepelnosprawnych do wysokosci I pietra ( podjazd, winda).

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy — pelny etat (40 godzin tygodniowo).

2. Praca administracyjno-biurowa w Urzedzie Gminy w Bolestawcu, ul. Rynek 1,
98-430 Bolestawiec, w pomieszczeniu ogrzewanym (11 pigtro),
przy sztucznym o$wietleniu,

wymagajgca:

wymuszonej pozycji ciala,

obstugi komputera i programéw komputerowych ,

obstugi urzadzen biurowych (skaner, kserokopiarka, fax),
czestego kontaktu z ludzmi bezposredniego i telefonicznego,
przemieszczania si¢ pomiedzy pomieszczeniami urzedu.

3. Przewiduje si¢ czynnosci inspekcyjne w terenie.

V. Kandydatéw zapraszamy do skladania aplikacji zawierajacych:
Dokumenty niezbedne:

1. Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie
(zalacznik nr 1),
2. Pisemne oswiadczenia:

® 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zatacznik nr 2),

e 0 niekaralnosci (zalgcznik nr 3),

e 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego (zatacznik nr 4),

¢ 0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych (zatgcznik nr 5),

e o stanie zdrowia (zalacznik nr 6).

Wszystkie powyzsze dokumenty winny by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem oraz
data.

3. List motywacyjny podpisany wiasnorecznie przez aplikujgcego.



4. Zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej dzialalnogci zawodowe] podpisany
wlasnorecznie przez aplikujgcego.

5. Kserokopie = dokumentéw  potwierdzajacych  wyksztalcenie,  kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe.

6. Kopia zaswiadczenia potwierdzajace staz w jednostkach samorzadu terytorialnego
w wyniku skierowania z Urzedu Pracy lub odbyts stuzbe przygotowawcza jezeli
aplikujgcy odbyt taki staz lub odbyt stuzbe przygotowawcza w jst.

7. Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé — dotyczy kandydata
niepelnosprawnego, ktéry zamierza skorzysta¢ zuprawnienia, o ktérym mowa
wart. 13 a ustawy o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze
Zmianami).

8. Swiadectwa pracy lub zaswiadczenie o pozostawaniu w zatrudnieniu lub stosunku
stuzbowym na dzien zlozenia aplikacji.

Wszystkie kserokopie dokumentéw wymagane do zlozenia aplikacji sktadajacy
aplikacje¢ zobowigzany jest opatrzy¢ klauzulg ,,za zgodnosé z oryginatem” pod ktéra
umieszcza wiasnoreczny czytelny podpis i date, w ktérej zamieszcza podpis na
kserokopii dokumentu.

Kserokopie dokumentow o ktorych mowa wyzej moge byé réwniez potwierdzone za
zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza.

VI. Termin i miejsce skladania dokumentdéw:

Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przestaé na adres Urzedu
Gminy w Bolestawcu, ul. Rynek 1, 98-430 Bolestawiec, w zamknietej kopercie, badz droga
elektroniczng na adres mailowy urzad@boleslawiec.net.pl z dopiskiem: ,,Nabér na wolne
stanowisko urzednicze ds. zaopatrzenia mieszkancow w wode, gospodarki $ciekowej
i zamowien publicznych w Referacie Planowania Przestrzennego, Gospodarki Komunalne;j,
Ochrony Srodowiska i Rolnictwa w Urzedzie Gminy w Bolestawcu .

W przypadku nadestania dokumentéw droga elektroniczna, kandydat ma obowiazek
przediozenia komisji konkursowej oryginaléow dokumentéw lub kopii dokumentéw
potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginalem podczas 1 etapu konkursu (rozmowa
kwalifikacyjna).

Oferty nalezy sklada¢ do dnia 24 sierpnia 2020 r. do godz. 10.00 (za date doreczenia uwaza sie
dat¢ wptywu aplikacji do Urzgdu Gminy w Bolestawcu lub na wskazany wyzej adres mailowy).
Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po terminie nie beda rozpatrywane.

VII. Procedura konkursowa;

Konkurs przeprowadzi komisja powolana zarzadzeniem Wajta Gminy Bolestawiec.
Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach.

* letap konkursu — sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym, bez udziahi kandydatéw
(ztozone oferty bgda badane pod katem kompletnosci i spetnienia wymagan formalnych
niezb¢dnych dla kandydata na wskazane stanowisko).

¢ I etap konkursu — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spehiajagcymi wymogi
formalne.




O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie - telefonicznie.

Z regulaminem naboru kandydatéw mozna zapozna¢ si¢ w Urzedzie Gminy w Bolestawcu.
Informacja o liscie kandydatoéw spetniajgcych wymogi formalne i dopuszczonych do II etapu
oraz o wynikach naboru bedzie upowszechniona poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen
Urzedu oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bolestawiec
bip.boleslawiec.net.pl.

VIIIL. Ihformacje dodatkowe:

1.

Kandydat sktadajacy aplikacje w formie elektronicznej winien zatgczy¢ do aplikacji
skany dokumentéw spetniajgce wymogi okreslone w rozdziale V (podpisane przed
skanowaniem lub zawierajace klauzulg ,,za zgodno$é z oryginalem™ i datg, w ktorej
zamieszcza podpis na kserokopii dokumentu).

Pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urz¢dniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, w rozumieniu przepiséw art. 16 ust. 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r., poz.
1282) zobowigzany jest odby¢ stuzbe przygotowawcza, o ktérej mowa w art. 19 ww.
ustawy.

Kandydaci, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do dalszego etapu naboru moga w pok.
12 (pietro), osobiscie odbiera¢ swoje dokumenty aplikacyjne przez okres czterech
miesiecy od ukazania si¢ wyniku naboru w BIP, natomiast kandydaci, ktorzy
zakwalifikowani sie do drugiego etapu naboru moga odbiera¢ dokumenty aplikacyjne
po uptywie czterech miesiecy od zatrudnienia wybranej osoby.

Po tym okresie, ww. dokumenty zostang zniszczone zgodnie z instrukcjg kancelaryjng.

Kandydat moze byé zobowigzany do okazania w wyznaczonym terminie oryginalow
dokumentéw pod rygorem wykluczenia z postgpowania rekrutacyjnego.

Dodatkowe informacje o konkursie mozna uzyskac¢ pod nr tel. 62 78 36 733.

W zalaczeniu do ogloszenia stosowne druki.

Bolestawiec, dnia 14 sierpnia 2020 r.




Zalgcznik Nr 1 do ogloszenia

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE

1.Imi¢(imiona) i nazwisko

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:

“od do Nazwa zakladu pracy Miejscowosé Stanowisko




| 9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowanie

( np. stopien znajomosci jezykow obeych ,prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam ,ze dane zawartel-4 sg zgodne z dowodem osobistym seria ......ccceeeevueenennnns
2 PPN 1 L1111 2 1110 1) v £ A OO

lub innym dowodem tozsamosci

( migjscowos¢, data) (czytelny podpis)



Zatgcznik nr 2 do ogloszenia

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych
w dokumentach aplikacyjnych do celow rekrutacji na wolne stanowisko pracy (urzednicze) ds.
zaopatrzenia mieszkancéw w wode, gospodarki sciekowej i zamowien publicznych w Referacie
Planowania Przestrzennego, Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
w Urzgdzie Gminy w Bolestawcu prowadzonej przez Urzad Gminy w Bolestawcu z siedziba
przy ul. Rynek 1, 98-430 Bolestawiec.

( migjscowoéc, data) (czytelny podpis)

Urzqd Gminy w Bolestawcu jako administrator danych informuje, ze przystuguje Pani/u prawo
dostgpu, aktualizacji, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia swoich danych oraz
whiesienia sprzeciwu na dalsze ich przetwarzanie. W sprawach spornych przystuguje Panu/i
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Podanie danych Jest dobrowolne jednakze
niezbgdne do celow rekrutacji na wolne stanowisko pracy.

Wyjasnienia w sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna uzyska¢ kontaktujgc sie przez
e-mail: inspektor.odo@boleslawiec.net.pl



Zalqcznik Nr 3 do ogloszenia

OSWIADCZENIE

o niekaralnosci

Ja, nizej
POAPISANY/A. ..o

swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1kodeksu karnego przewidujacego kare
pozbawienia wolnosci do lat 3 za skladanie falszywych zeznan

Oséwiadezam

ze nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

( migjscowo$¢, data) (czytelny podpis)



Zalgcznik Nr 4 do ogloszenia

(migjscowosé ,data)

( PESEL)

OSWIADCZENIE
o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Ja nizej podpisana/podpisany*, oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie/nie posiadam
obywatelstwa polskiego.*

( migjscowosc, data) (czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢



Zatqcznik Nr 5 do ogloszenia

OSWIADCZENIE
o posiadaniu pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni
praw publicznych

Janizej podpisany(a) ..........ooooovviiiiiiiiiiii i
(imi¢ i nazwisko)
zamieSzKaty (@) ..........oviiiiiiiiiiiii
(adres zamieszkania)
PESEL oo

Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego

Oswiadczam

ze mam peing zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelni praw publicznych.

-------------------------------------------------------------------------------

( miejscowos¢ ,data) {(podpis)



Zatgcznik Nr 6 do ogloszenia

(miejscowos¢ ,data)

( PESEL)

OSWIADCZENIE
o stanie zdrowia

Ja nizej podpisana/podpisany*, o$wiadczam, ze posiadam /nie posiadam* stan zdrowia pozwalajacy na
wykonywanie pracy na stanowisku okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

( miejscowos¢, data) (czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢



